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हǐरयाणा ͪवɮयालय ͧश¢ा बोड[ 
पाɫयĐम एवं अÚयायवार अंको का ͪवभाजन(2023-24) 

क¢ा- 11th  ͪवषय: लोक Ĥशासन   कोड:598 

सामाÛय Ǔनदȶश: 

1. वाͪष[क परȣ¢ा पूरे पाɫयĐम के आधार पर होगी। 
2. वाͪष[क परȣ¢ा 80 अंकɉ कȧ होगी और 20 अंकɉ का वेटेज आंतǐरक मãूयांकन 

के ͧलए होगा 
3. आंतǐरक मãूयांकन के ͧलए:                                                                                                 

आवͬधक मूãयांकन होगा िजसमɅ शाͧमल होगा: 
i) 6 अंकɉ के ͧलए- तीन SAT परȣ¢ाएं आयोिजत कȧ जाएंगी और अǓंतम आंतǐरक 

मãूयांकन के ͧलए 06 अंकɉ का भार होगा। 
ii) 2 अंकɉ के ͧलए- एक अध[वाͪष[क परȣ¢ा आयोिजत कȧ जाएगी और अǓंतम 

आंतǐरक मãूयांकन के ͧलए 02 अंकɉ का भार होगा। 
iii) 2 अंकɉ के ͧलए- सीआरपी (Èलास Ǿम पाǑट[ͧसपेशन) के ͧलए ͪवषय ͧश¢क 

मãूयांकन कर अͬधकतम 02 अकं दɅगे। 
iv) 5 अंकɉ के ͧलए- छाğɉ ɮवारा ͩकया जाने वाला एक ĤोजÈेट काय[ और अंǓतम 

आंतǐरक मãूयांकन के ͧलए 05 अंकɉ का भार होगा। 
v) 5 अंकɉ के ͧलए- ͪवɮयाथȸ कȧ उपिèथǓत के Ǔनàनानुसार 05 अंक Ĥदान ͩकए 

जाएगɅ:  
75% स े80% तक - 01 अंक 

80% से अͬधक स े85% तक - 02 अंक 
85% से अͬधक स े90% तक - 03 अंक 
90% से अͬधक स े95% तक - 04 अंक 
95% से अͬधक स े100% तक - 05 अंक 
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पाɫयĐम संरचना (2023-24) 

क¢ा-11    ͪवषय: लोक Ĥशासन   कोड:598 

 

Đम 
सÉंया 

अÚयाय अंक 

1 लोक Ĥशासन अथ[, काय[¢ेğ और मह×व 07 

2 साव[जǓनक और Ǔनजी Ĥशासन समानताएं और ͪवͧभÛनताए ं 07 
3 राÏय Ĥशासन 

राÏयपाल- ǓनयुिÈत शिÈत और िèथǓत 
05 

4 मÉुयमंğी ǓनयुिÈत, शिÈत और िèथǓत।  
 

05 

5 लोक Ĥशासन का अÛय सामािजक ͪव£ान के साथ संबंध 
राजनीǓत ͪव£ान, अथ[शाèğ, इǓतहास और समाजशाèğ  
 

10 

6 िजला Ĥशासन 
1.उपायÈुत ii. S.S.P.  (वǐरçठ पुͧ लस अधी¢क) 
 

07 

7 संगठन और उसके  आधार 
 

04 

8 संगठन के ͧसɮधातं 
पदानĐुम  
समÛवय  
पय[व¢ेण 
कɅ ġȣकरण और ͪवकɅ ġȣकरण 

06 

9 èथानीय Ĥशासन: नगर सͧमǓत संगठन और काय[ 04 
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10 Ēाम पंचायत और पचंायत सͧमǓतयɉ का संगठन और काय[ 06 

11 èथानीय Ĥशासन कȧ आय के İोत एव ंͪवƣीय कǑठनाइया ँ 05 
12 
 
13 
 

लोक Ĥशासन मɅ जनसंपक[  का अथ[ और मह×व 
 
ͪवƣीय Ĥशासन का अथ[ और बजट के ͧसɮधांत 

07 
 

04 
 

  14       ĤाÈकलन और लोक लेखा सͧमǓत 03 
योग 80 

आंतǐरक मãूयांकन 20 
कुल योग 100 
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अÚयाय 1 : लोक Ĥशासन: अथ[, काय[ ¢ेğ और मह×व 

अÚयाय 2: लोक Ĥशासन तथा Ǔनजी Ĥशासन समानताए ंतथा अंतर 

अÚयाय 3: राÏय Ĥशासन: राÏयपाल- ǓनयुिÈत, शिÈतया ंऔर िèथǓत 

अÚयाय 4 मÉुयमंğी ǓनयुिÈत, शिÈतयां और िèथǓत 

अÚयाय 5: Ĥशासन का अÛय सामािजक ͪव£ान के साथ संबंध: राजनीǓतक 
ͪव£ान अथ[शाèğ इǓतहास और समाजशाèğ 

अÚयाय 6 िजला Ĥशासन: िजला उपायुÈत और एसएसपी 

अÚयाय 7 सगंठन और उसकȧ आधार 

अÚयाय 8 संगठन के ͧसɮधातं: पदानĐुम, समÛवय, पय[व¢ेण, कɅ ġȣयकरण और 
ͪवकɅ ġȣकरण 

अÚयाय 9, èथानीय Ĥशासन नगर सͧमǓत संगठन और काय[ 

अÚयाय 10 Ēाम पंचायत और पंचायत सͧमǓतयɉ का संगठन और काय[ 

अÚयाय 11 èथानीय Ĥशासन कȧ आय के èğोत और कǑठनाइया ं

अÚयाय 12 लोक Ĥशासन मɅ जनसंपक[  का अथ[ और मह×व 

अÚयाय 13 Ĥशासन का अथ[ और बजट के ͧसɮधातं 

अÚयाय 14 ĤाÈकलन और लोक लेखा सͧमǓत 
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माͧसक पाɫयĐम ͧश¢ण योजना (2023-24) 

क¢ा-11th    ͪवषय:लोक Ĥशासन  कोड: 598 

मास ͪवषय - वèतु ͧश¢ण 
कालांश 

दोहराई 
कालांश 

Ĥयोगा×मक 
काय[ 

अĤैल 1-लोक Ĥशासन- अथ[ ¢ेğ और 
मह×व 

 16 06  

मई 2- लोक Ĥशासन तथा Ǔनजी 
Ĥशासन समानताएं तथा अंतर 
3- राÏय Ĥशासन राÏयपाल, 
ǓनयुिÈत काय[काल शिÈतयां और 
काय[ 

12 
 
 
 
 
 
 
 
 
  10 

03 
 
 
 
 
 
 
 
 
  03 

 

जून  
Ēीçमकालȣन अवकाश (पǐरयोजना काय[)  

जुलाई 04- मÉुयमंğी ǓनयुिÈत 
काय[काल से हटाने कȧ ĤͩĐया 
शिÈतयां काय[ और िèथǓत 
मǒंğमंडल का गठन और काय[ 
ǒबल साधारण Ǒदल धन ǒबल 
कानून Ǔनमा[ण कȧ ĤͩĐया 
 
5-लोक Ĥशासन का अÛय 
सामािजक ͪव£ानɉ के साथ 
संबंध 

12 
 
 
 
 
 

 
 

10 

03 
 

 
 
 
 
 

 
03 

 

अगèत 6-िजला Ĥशासन िजला उपायुÈत 
और एसएसपी 
 

 18  04  
 

फȧãड 
ͪविजट 

(èथानीय)  
ͧसतंबर 7- संगठन के आधार 

8- संगठन के ͧसɮधांत 
 

06 
 

06 

03 
 

02 
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अध[वाͪष[क परȣ¢ा  

अÈतूबर  
9- èथानीय Ĥशासन नगर 
पाͧलका 
 
 

 
06 

 
 

02 

 

नवंबर 10-Ēाम पंचायत और पचंायत 
सͧमǓत 
 
 

  10 
 

  03  

Ǒदसंबर 11-èथानीय Ĥशासन कȧ आय 
के èğोत -और कǑठनाइया ं
12 लोक Ĥशासन मɅ जनसंपक[  
का मह×व 
 

 12 
 
 
 08 
 

 03 
 
 
 02 
 

 

जनवरȣ 13-Ĥशासन का अथ[ और बजट 
के ͧसɮधांत 

 10  03  

फ़रवरȣ 14- ĤाÈकलन और लोक लेखा 
सͧमǓत 
 
दोहराई  
 

 12   04  

माच[ वाͪष[क परȣ¢ा    

 

नोट: ͪवषय ͧश¢कɉ को सलाह दȣ जाती है ͩक वे छाğɉ को शÞदावलȣ या अवधारणा कȧ èपçटता 
को बढ़ाने के ͧलए अÚयायɉ मɅ उपयोग कȧ जाने वालȣ शÞदावलȣ / पǐरभाषा×मक शÞदɉ कȧ  
नोटबुक तैयार करने के ͧलए Ǔनदȶͧशत करɅ। 

 
Ǔनधा[ǐरत पèुतकɅ : 
1. पाठयĐम से संबंͬ धत कोई भी पèुतक संèथा के मुͨ खया ɮवारा लगाई जा सकती 
है। 
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Ĥæन पğ ĤाǾप(2023-24) 

क¢ा-11th    ͪवषय: लोक Ĥशासन   कोड:598 

 

 

Ĥæन का Ĥकार अंक सÉंया ͪववरण कुल अकं 
बहुͪवकãपीय/वèतुǓनçठ 

Ĥæन 

 

01 20 8- बहुͪवकãपीय Ĥæन  
5- ǐरÈत èथान वाले 
Ĥæन  
4- एक शÞददȣय उƣर के 
Ĥæन  
3- अभीकथन-कारण के 
Ĥæन 

20 

अǓत लघ ुउƣरा×मक 02 09 उƣर 30 शÞदɉ से अͬधक 
नहȣं होना चाǑहए। 

18 

लघु उƣरा×मक  04 06 उƣर 80 शÞदɉ से अͬधक 
नहȣं होना चाǑहए। 

24 

दȣघ[ उƣरȣय 06 03 उƣर 200 शÞदɉ से 
अͬधक नहȣ ंहोना चाǑहए। 
2 Ĥæनɉ मɅ आंतǐरक 
ͪवकãप Ǒदया जाएगा। 

18 

कुल 38  80 
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 BOARD OF SCHOOL EDUCATION HARYANA 

Syllabus and Chapter wise division of Marks (2023-24) 

Class- 11th   Subject: Public Administration  Code:598 

   General Instructions: 

1. There will be an Annual Examination based on the entire syllabus. 

2. The Annual Examination will be of 80 marks and 20 marks weightage shall 
be for Internal Assessment.  

3. For Internal Assessment: There will be Periodic Assessment that would 
include: 

  i) For 6 marks- Three SAT exams will be conducted and will have a 
weightage of 06 marks towards the final Internal Assessment. 

          ii) For 2 marks- One half yearly exam will be conducted and will have a 
weightage of 02 marks towards the final Internal Assessment. 

         iii) For 2 marks- Subject teacher will assess and give maximum 02 marks 
for CRP (Class room participation). 

         iv) For 5 marks- A project work to be done by students and will have a 
weightage of 05 marks towards the final Internal Assessment. 

         v) For 5 marks- Attendance of student will be awarded 05 marks as: 

 

                                                75% to 80% - 01 marks 

                                     Above 80% to 85% - 02 marks 

                                     Above 85% to 90% - 03 marks 

                                      Above 90% to 95% - 04 marks 

                                      Above 95% to 100% - 05 marks 
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Course Structure (2023-24) 

Class- 11th  Subject: Public Administration  Code:598 

 

Sr. No. Chapter Marks 

1  Public Administration Meaning, Scope and Significance 07 

2  Public and Private Administration. 
  i. Similarities ii.Differences 

07 

3 State Administration 
Governor—Appointment Power and Position 

05 

4 Chief Minister Appointment, Power and Position. 
 

05 

5 Relationship of public administration with other Social 
Sciences          Political Science, Economics, History and 
Sociology 

10 

 6 District Administration 
I. Deputy Commissioner ii.S.S.P. (Sr.Superintendent of Police) 

07 

7 Organization and its basis 04 

8 Principles of organization 
i. Hierarchy  
ii. Co-Ordinatation 
iii. Supervision 
iv. Centralization and decentralization 

06 

9 Local Administration: Municipal committee organization and 
functions 

04 

10 Gram Panchayat and Panchayat smities organization and 
functions 

06 

11 Source of Income of Local Administration and Financial 
difficulties 

05 

 
12 

Public Relation meaning and significance in democratic 
Administration 

07 



 

10 

13 

 
 

 

Financial administration meaning and principles of  
Budget 
 
 

 

 
     04 
 

 

14 Estimate and Public Account Committee 
 

03 

Total 80 

  

Internal assessment 20 
Grand Total 100 
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1:  Public Administration Meaning, Scope and Significance.  

2. Public and Private Administration. i. Similarities ii. Differences  

3. State Administration Governor – Appointment Power and Position  

4. Chief Minister Appointment, Power and Position. 

5. Relationship of public administration with Other Subject of Social Sciences  

    i. Political Science ii. Economics  iii. History iv. Sociology  

6. District Administration i. Deputy Commissioner ii. S.S.P. (Sr. Superintendent 
of Police)  

District Administration with special reference to the Role of Deputy 
Commissioner. 

7. Organization and its basis  

8. Principles of organization i. Hierarchy ii. co-ordination iii. Supervision iv. 
Centralization and decentralization  

9. Local Administration municipal committee organization and functions  

10. Gram Panchayat and Panchayat smities organization and functions  

11. Source of Income of Local Administration and Financial difficulties  

12. Public Relation meaning and significance in democratic Administration  

13. Financial administration meaning and principles of Budget  

14. Estimate and Public Account Committee 
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Monthwise Syllabus Teaching Plan (2023-24) 

Class- 11th  Subject: Public Administration  Code:598 

 

Month Subject- content Teaching 

Periods 

Revision 

Periods 

Practical 

Work 

April 1.Public Administration 
Meaning, Scope and 
Significance 

16 06  

May 2. Public and Private 
Administration. 
 i. Similarities 
ii.Differences 
3. State Administration 
Governor—Appointment 
Power and Position 

     12 
 
 
 
     10 

     03 
 
 
 
     03 

 

June   
Summer Vacation (Project Work) 

July 4. Chief Minister 
Appointment, Power 
and Position. 

5. Relationship of public 
administration with 
Other Social Sciences 
i. Political Science 
ii. Economics 
iii. History 
iv. Sociology 

12 
 
 
 

10 

03 
 
 
 

03 
 
 

 

 

August  
6. District Administration 
  i. Deputy Commissioner 
  ii. S.S.P.    (Sr. 
Superintendent  of Police) 

      
 
     18 

     
 
   04 

 
 
Field Visit 
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September 7. Organization and its 
basis 
8. Principles of 
organization:- Hierarchy  
Co-ordination  
 
Half Yearly Examination 

     06 
 
     06 

     03 
 
     02 

 

October  
Supervision 
Centralization and 
Decentralization 
9. Local Administration 
Municipal committee 
organization and function 

      
 
     06 
 
 
     10 

  
 
     02 
 
 
     03 

 

November 10     Gram Panchayat 
and Panchayat smities 
organization and 
functions 

12 03  

December  
11. Source of Income of 
Local Administration and 
Financial difficulties  
12  Public Relation 
meaning and significance 
in democratic 
Administration 
 
 
 

      
     12 
 
 
 
 
 
     08 

     
     03 
 
 
 
 
 
     02 

 

January 13  Financial 
administration meaning 
and principles of Budget 

    10     03 
 
 
 
 
 
 

 



 

14 

February 14. Estimate and Public 
Account Committee 
Revision 

12 
 
 

04 
 
 

 

March Annual Examination    

 

Note:  

 Subject teachers are advised to direct the students to prepare notebook 
of the Terminology/Definitional Words used in the chapters for 
enhancement of vocabulary or clarity of the concept. 

 

Prescribed Books: 

1.  Any book related to syllabus can be prescribed by head of institution. 
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Question Paper Design(2023-24) 

Class- 11th  Subject: Public Administration  Code:598  

 

Type of 
Question 

Marks Number Description Total 
Marks 

Objective 
Type 

01 20 8-MCQ Type  
5-fill in the blanks 
4-One Words type  

3-Reason assertion type  

20 

Very Short 
Answer Type 

02 09 Answer to each question 
should not exceed 30 words. 

18 

Short Answer 
Type 

04 06 Answer to each question 
should not exceed 80 words 

24 

Long  
Answer Type 

06 03 Answer to each question 
should not exceed 200 
words each. Internal option 
will be given in two 
question 

18 

    

Total  38  80 

 

 


